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Pro¢elnica Upravnog odjela za ople, imovinsko-pravne i komunalne poslove Opcine Blato OIB:
40097918961, na temelju ¢lanka 5. stavka 1. i Clanka 24. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj 86/08, 61/11,
4/18, 112/19 1 17/25 - u nastavku teksta: Zakon), u postupku prijma u sluzbu na odredeno vrijeme na
radno mijesto visi referent za komunalne posiove, po zavrienom postupku oglasa, po sluzbenoj duznosti
donosi

RJESENJE

1. JOSKO MILAT, OIB: 35603194168, inZenjer gradevinarstva, s 25 godina, 4 mjeseca i 20 dana
ukupnog radnog staza i radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima ostvarenog s danom donogenja
ovog rjesenja, bez poloZzenog drzavnog ispita Il. razine, prima se u sluzbu na odredeno vrijeme radi
zamjene duZe vrijeme odsutnog sluzbenika u Upravni odjel za opée, imovinsko-pravne i komunalne
poslove Opéine Blato, na radno mjesto visi referent za komunalne poslove, do povratka sluZbenice s
rodilinog i/ili roditeljskog dopusta.
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2. Imenovanom iz to¢ke 1. utvrduje se probni rad u trajanju od dva mjeseca.
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Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada, podatci o placi te drugi podatci propisani u €lanku 27.
stavku 2. Zakona bit ¢e utvrdeni rieSenjiem o rasporedu, po izvr$nosti ovog rieenja.

4. Zalba protiv ovog RjeSenja ne odgada izvrienje rjeSenja.
Obrazlozenje

Pro¢elnica Upravnog odjela za opée, imovinsko-pravne i komunalne poslove Opéine Blato raspisala je
;;tias Za pr‘i m u sluZbn na odredeno ugeme za radno miesto visi referent za komunalne poslove (1
izvriitelj/ica) u Upravnom odjelu za “pce imovinsko-pravne 1 komunalne poslove Opéine Blato, na
odredeno vrijeme radi zamjene duZe vrijeme odsutnog sluzbenika, do povratka sluzbenice s rodiljnog /ili
roditeljskog dopusta uz obvezni probni rad u trajanju od 2 mijeseca. Oglas je objavljen na mreZnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i na mreznoj stranici Opéine Blato 4. rujna 2026. godine.
Na mreznoj stranici Opéine Blato www.blato.hr istovremeno su (}b‘]&vl_]wll podatci propisani u ¢lanku 19.
Zakona te nadin evidentiranja kandidata lozinkom kojom de isti biti pozvani na provjeru znanja i
sposobnosti. Na temelju &lanka 19. i 20. Zakona imenovano je i Povjerenstvo za provedbu postupka

oglasa od 3 ¢lana koje je duzno obavljati poslove sukladno ¢lanku 20. Zakona.



U oglasu, na temelju ¢lanka 12. Zakona propisani su opéi uvjeti za prijam u sluzbu: punoljetnost,
hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta vii referent za
komunalne poslove, a posebni uvjeti propisani su na temelju Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela
Op¢ine Blato (Sluzbeni glasnik Opéine Blato, broj 1/26, 10/26 1 13/26) u Sistematizaciji radnih mjesta
Upravnog odjela za opce, imovinsko-pravne i komunalne poslove su: sveucili$ni prijediplomski studij ili
stru¢ni prijediplomski studij ili struéni kratki studij tehni¢ke ili pravne struke, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni ispit II. razine i poznavanje rada na
racunalu.

Povjerenstvo za provedbu postupka oglasa za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme viSeg referenta za
komunalne poslove (dalje u tekstu: Povjerenstvo) utvrdilo je da je po objavljenom oglasu za prijam u
sluzbu viseg referenta za komunalne poslove u Upravni odjel za opce, imovinsko-pravne i komunalne
poslove — 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme radi zamjene duze vrijeme odsutnog sluzbenika, do
povratka sluzbenice s rodiljnog i/ili roditeljskog dopusta, uz obvezni probni rad u trajanju od dva (2)
mjeseca zaprimljena jedna pravodobna i uredna prijava Joska Milata koja ispunjava formalne uvijete iz
oglasa te je isti pozvan na prethodnu provjeru znanja i1 sposobnosti koje je odrzano dana 22. rujna 2026.
godine.

Na provedenom pisanom testiranju poznavanja Zakona o lokalnoj 1 podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi i
Zakona o komunalnom gospodarstvu kandidat Josko Milat je od mogucih 10 bodova ostvario 10 bodova.

Kandidat Josko Milat ostvario je najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja na pisanom
testiranju te je stoga pozvan na intervju.

Prilikom bodovanja intervjua, Povjerenstvo je posebno uzelo u obzir znanje, sposobnosti i vjeStine
kandidata te dosadasnje radno iskustvo, kao i iskazane interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad
te je dodijelilo kandidatu Josku Milatu 10 bodova, §to sveukupno iznosi 20 bodova.

Nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua, Povjerenstvo je proéelnici Upravnog odjela za opce,
imovinsko-pravne i komunalne poslove Opéine Blato dostavilo Izvjes¢e o provedenom postupku oglasa i
rang listu kandidata u kojem je utvrdeno da Josko Milat ima ukupno 20 bodova.

Na temelju uvida u priloZenu dokumentaciju i Izvjesce o provedenom postupku oglasa za prijam u sluzbu
izabran je Josko Milat, buduci isti ispunjava formalne uvjete propisane oglasom te je na provedenoj
provjeri znanja i sposobnosti ostvario uspjesne rezultate.

Imenovani ima vi$u struénu spremu — inZenjer gradevinarstva, s 25 godina, 4 mjeseca 1 20 dana ukupnog
radnog staza i radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima te ispunjava uvjet poznavanja rada na
ra¢unalu.

Temeljem odredbe ¢lanka 23.c Zakona, prije donoSenja ovog rjeSenja za izabranog kandidata Joska
Milata, napravljene su odredene radnje od strane upravnog tijela nadleznog za sluzbeni¢ke odnose te je
utvrdeno sljedece:

» Po sluzbenoj duZnosti izvrSena je provjera postojanja zapreka za imenovanje zbog pravomocne
osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSN-a te je utvrdeno iz Uvjerenja
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije da nije osudivan, stoga ne postoje
zapreke za imenovanje.

Po sluzbenoj duznosti izvriena je provjera postojanja ostalih zapreka za imenovanje iz ¢lanka 16.
ZSN-a te iz sluzbenih evidencija je utvrdeno da nema zapreke.
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» Kandidat je postupio prema traZzenju upravnog tijela nadleznog za sluZbenitke odnose te je
dostavio sljedece:



e na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, &ije su preslike
priloZene uz prijavu na oglas

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak

e uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta viSeg referenta
za komunalne poslove

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je na temelju ¢lanka 28. stavka 6. Zakona.

Sukladno ¢lanku 27. stavak 1. Zakona, po izvrinosti ovog rjeSenja donosi se rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto, kojim ¢e biti utvrdeni podaci o kandidatu primljenom u sluzbu, raspored na radno mjesto,
vrijeme trajanja sluzbe, trajanje probnoga rada, datum podetka rada, podatci o pla¢i i podatak o
poloZenom drZavnom ispitu II. razine za radno mjesto, odnosno rok za polaganje drZavnog ispita ako ga
nije polozio.

Sukladno odredbi &lanka 24.a Zakona, rjeSenje o prijmu u sluzbu dostavlja se javnom objavom na
mreZnim stranicama Opéine Blato, a dostava se smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne
objave rjeSenja na mreznoj stranici Opc¢ine Blato.

Stoga je odluéeno kao u izreci rjeSenja.
UPUTA O PRAVNOM LLJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Opéinskom nacelniku Op¢ine Blato u roku od 15 dana od dana
dostave rjedenja. Zalba se predaje procelnici Upravnog odjela za opce, imovinsko-pravne i komunalne
poslove, neposredno ili po§tom, a moze se izjaviti i na zapisnik.

Napomena: Stranka se moZe odreéi prava na Zalbu od dana primitka ovog rjeSenja do dana isteka roka za
izjavljivanje zalbe. Odreknuée prava na zalbu daje se u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, a predaje
se ovom tijelu na isti nacin kao i Zalba.
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Dostaviti:
1. Kandidatima, javnom objavom na mreZnim stranicama Op¢ine Blato,
2. Upravni odjel za prora¢un, financije, gospodarstvo i EU fondove,
3. Osobni o¢evidnik,
4. Pismohrana, ovdje.



