PROGRAM POTICANJA

GOSPODARSKOG RAZVITKA OPĆINE BLATO

U 2024. GODINI





1. TRENUTNA SITUACIJA

Prema popisu stanovništva iz 2021. godine u općini Blato je od ukupnog broja stanovnika (3330), na dan 31. listopada 2023. godine, njih 1391 registrirano kao radno sposobno, od čega je 1302 zaposleno, dok ih se 89 nalazi na Zavodu za zapošljavanje, što rezultira stopom nezaposlenosti od 6,4%.

Na dan 31. listopada 2023. godine, na Zavodu za zapošljavanje zabilježeno je 89 nezaposlenih osoba, što je jednako u broj zabilježeno u istom razdoblju prošle godine.
U poslovanju gospodarskih subjekata za 2022. godinu (obrađene samo pravne osobe), prema izvješćima Financijske agencije, zabilježen je rast prihoda od 8,9% u odnosu na 2021. godinu, no istovremeno dolazi i do rasta ukupnih rashoda od 4,5%.
Tablica 1. Osnovni podaci poslovanja poduzetnika po djelatnostima za 2021. i 2022. godinu
	Šifra i opis djelatnosti
	Prosječan broj zaposlenih na bazi sati rada
	Prosječna mjesečna neto plaća po zaposlenom

	Šifra
	Opis šifre djelatnosti
	2021
	2022
	Index
	2021
	2022
	Index

	A
	POLJOPRIVREDA, ŠUMARSTVO I RIBARSTVO
	1
	1
	100,0
	2.437
	1.444
	59,2

	C
	PRERAĐIVAČKA INDUSTRIJA
	411
	386
	93,9
	5.240
	5.252
	100,2

	D
	OPSKRBA ELEKTRIČNOM ENERGIJOM, PLINOM, PAROM I KLIMATIZACIJA
	1
	1
	100,0
	824
	4.500
	546,3

	E
	OPSKRBA VODOM; UKLANJANJE OTPADNIH VODA, GOSPODARENJE OTPADOM TE DJELATNOSTI SANACIJE OKOLIŠA
	52
	56
	107,7
	5.732
	5.088
	88,8

	F
	GRAĐEVINARSTVO
	191
	193
	101,0
	4.148
	4.450
	107,3

	G
	TRGOVINA NA VELIKO I NA MALO; POPRAVAK MOTORNIH VOZILA I MOTOCIKALA
	24
	25
	104,2
	7.581
	7.574
	99,9

	H
	PRIJEVOZ I SKLADIŠTENJE
	45
	43
	95,6
	4.498
	5.729
	127,4

	I
	DJELATNOSTI PRUŽANJA SMJEŠTAJA TE PRIPREME I USLUŽIVANJA HRANE 
	9
	10
	111,1
	3.585
	4.297
	119,8

	J
	INFORMACIJE I KOMUNIKACIJE
	4
	4
	100,0
	3.642
	4.094
	112,4

	L
	POSLOVANJE NEKRETNINAMA
	13
	13
	100,0
	4.447
	5.000
	112,4

	M
	STRUČNE, ZNANSTVENE I TEHNIČKE DJELATNOSTI
	20
	17
	85,0
	4.349
	5.878
	135,2

	N
	ADMINISTRATIVNE I POMOĆNE USLUŽNE DJELATNOSTI
	3
	2
	66,7
	3.306
	5.617
	169,9

	P
	OBRAZOVANJE
	3
	3
	100,0
	3.878
	4.413
	113,8

	S
	OSTALE USLUŽNE DJELATNOSTI
	4
	4
	100,0
	3.802
	4.107
	108,0

	Z
	UKUPNO SVE DJELATNOSTI
	781
	758
	97,1
	4.943
	5.116
	0,0


Izvor: Financijska agencija (iznosi u kunama)
Od ukupnog broja poduzetnika u 2022. godini (njih 95), ukupno je njih 57 poslovalo sa dobitkom, dok je 38 poduzetnika poslovalo sa gubitkom.



Prosječna mjesečna neto plaća po zaposlenom u 2022. godini u svim djelatnostima prosječno iznosila je 5.116 kuna, te je u odnosu na 2021. godinu zabilježen neznatan porast od 2%, kad je ista iznosila 4.943 kune. Najveći porast prosječne neto plaće u 2022. godini zabilježen je u djelatnostima opskrbe električnom energijom, plinom i klimatizacijom, te u administrativnim i pomoćnim uslužnim djelatnostima.

U 2022. godini zabilježen je pozitivan trgovinski saldo u visini od 28,5 milijuna kuna, pri ostvarenoj vrijednosti izvoza od 53,7 i uvoza od 25,2 milijuna kuna.
Trenutno stanje u blatskom gospodarskom subjektu promatramo kroz 4 važna segmenta i to industrija, poljoprivreda, malo obrtništvo i turizam.
Radež d.d. kao najznačajniji gospodarski subjekt u Blatu poslovnu je 2022. godinu završio s gubitkom od 3.642.033 kune, pri ukupnim prihodima u iznosu 86.359.575 kuna što je smanjenje od 15,55% u odnosu na 2021.godinu.  Istovremeno ukupni rashodi iznosili su 90.001.608 kuna što predstavlja smanjenje od 13,41 % u odnosu na prethodnu godinu.

.
Poslovanje u 2022.godini obilježila je ruska agresija na Ukrajinu što je uzrokovalo veliko podizanje cijena i nedostatak repromaterijala i energenata. Kako su 2020., 2021 i 2022. godina još bile pandemijske godine to je sve skupa uzrokovalo velike probleme u isporukama, nabavci repromaterijala i radne snage. Također u 2022.godini započeo je rast inflacije koja osim repromaterijala i energenata stvara pritisak na plaće i cijenu rada. Zbog toga je poslovanje bilo otežano i ugrožena je likvidnost društva.

U 2022.godini odrađeno je 231.263 proizvodna sata što je smanjenje od 19,275% u odnosu na 2021.godinu s 286.480 proizvodnih sati. Proizvedeno je ukupno 1.642 tone proizvoda od čega  459 tona dizalica, 488 tona brodskih trupova broda,  355 tona opreme za putničke brodove,66 tona ro-ro opreme te 274 tone ostale opreme.  U odnosu na 2021.godinu količina proizvoda u tonama je  smanjena za oko 38,94%.

U 2022.godini nastavljena je dobra suradnja s tvrtkom Konecranes u izradi RMG i RTG dizalica. Proizvodnja brodskih dizalica za tvrtku Redrock koja je ugovarana krajem 2021. i početkom 2022.godine u velikom nedostatku ugovorenih poslova pokazala se problematičnom zbog složenosti proizvodnje dizalica i bankrota tvrtke Redrock u drugoj polovini 2022.godine. To je uzrokovalo financijske probleme koji su djelomično riješeni krajem 2022. i početkom 2023.godine.

Nastavljena je suradnja s domaćim brodarima u izgradnji trupova turističkih brodova. To tržište pokazuje naznake oporavka i Radež očekuje popunjavanje kapaciteta s 3-5 brodova godišnje u narednim godinama. 

U suradnji s firmom Macgregor izrađivala se zahtjevna oprema za putničke brodove koji se grade u zapadnoeuropskim brodogradilištima. Nastavljena je i proizvodnja brodskih sekcija za talijanski Fincantieri.

Zbog nedostatka poslova u domaćoj brodogradnji nastavljena je  proizvodnja čeličnih konstrukcija za strojogradnju, građevinsku i ostale industrije u suradnji s firmama kao što su Končar, Spegra i Kamgrad. 

Krajem 2022. započeta je proizvodnja manjeg aluminijskog trupa broda za domaćeg kupca i dogovorena je suradnja s francuskim brodogradilištima za izradu aluminijskih vrata broda. U 2023.godini ugovorena je proizvodnja radnih katamarana s aluminijskim nadgrađem.

Rad s aluminijem je tehnološki zahtjevan i Radež se treba prilagoditi takvoj proizvodnji jer se očekuje porast proizvodnje u tom segmentu. 

Ni u 2022.godini nije bilo značajne proizvodnje za domaća brodogradilišta. 

Društvo je u dugotrajnu imovinu uložilo oko 2,7 milijuna kuna. Najveća ulaganja odnose se na horizontalnu bušilicu, uljni kompresor, CNC obradni centar, led rasvjetu, računalnu opremu, razne alate i na nastavak projekta produženja kranske staze u Bristvi.

U 2022.godini nažalost Radež nije optimalno poslovao zbog poremećaja uzrokovanih ruskom agresijom na Ukrajinu i ostalih problema vezanih za inflaciju, pandemiju i nedostatak kvalitetne radne snage. Takvo neoptimalno poslovanje donijelo je negativan financijski rezultat u 2022.godini i većim dijelom 2023.godine.

Neoptimalno poslovanje dovelo je do problema likvidnosti odnosno sposobnosti podmirivanja obveza prema zaposlenicima, dobavljačima i državnim institucijama. Likvidnost je poboljšana početkom 2023.godine dobivanjem kredita HBOR-a iz programa mjera pomoći gospodarstvu Republike Hrvatske nakon ruske agresije na Ukrajinu.

Kako bi se zaustavio negativni trend poslovanja i rezultata nužno je potrebno optimizirati poslovanje povećanjem proizvodnje i prihoda do kraja 2023.godine i u 2024.godini.

U 2023.godine ugovoreni su i planirani poslovi koji bi trebali osigurati 240.000-250.000 proizvodnih sati godišnje što bi optimiziralo proizvodnju i omogućilo normalizaciju poslovanja. Za ostvarenje planirane proizvodnje neophodno je osigurati radnu snagu, repromaterijal i energente. Tržište repromaterijala i energenata se donekle stabiliziralo što znači da je za ostvarivanje planova najbitnije osigurati radnu snagu i povoljno financiranje.

Radež treba povećati broj proizvodnih sati svojih radnika boljim zalaganjem, organizacijom i optimizacijom strukture ugovorenih poslova. Kao poticaj radnicima početkom 2023.godine selektivno je povećana plaća kako bi se postigli što bolji proizvodni rezultati. Nedostajuće proizvodne sate treba nadoknaditi povećanim angažmanom kooperacije koju treba ciljano dovoditi kako bi se izbjegla uska grla u proizvodnji.

Porast cijena radne snage, repromaterijala i energenata će uzrokovati daljnje financijske probleme treba rješavati povoljnijim financiranjem po prodajnim ugovorima, poboljšanom naplatom potraživanja i kontrolom troškova. U ovom dijelu očekujemo pomoć države u smislu financiranja investicija, osiguravanja bankovnih garancija i direktne pomoći ministarstava.

Radež će u 2023.godini i slijedećim godinama u uvjetima rata u Europi, velike inflacije i opasnosti od nastavka globalne pandemije nastaviti napore u održavanju optimalne zaposlenosti i orijentirati se na poslove koji osiguravaju likvidnost i zaposlenost i  u daljnjem unaprjeđenju proizvodnog procesa i s druge strane kontrolirati troškove u cilju napretka društva, zadovoljstva zaposlenika i dioničara.

Do kraja 2023. i u 2024.godini očekuje se optimizacija kapaciteta uz povećanu razinu prihoda u odnosu na 2022.godinu. Ovo očekivanje je temeljeno na ugovorenim i planiranim poslovima i naporima Uprave i zaposlenika da se izvrše proizvodni planovi.

Problemi vezani za nedostatak kadrova i konkurenciju s dalekog istoka i za nepovoljni geografski položaj očekuju se i u budućem razdoblju. Kako bi se društvo nosilo sa spomenutim problemima u slijedećem periodu treba donositi strateške odluke u vezi proizvodnog programa, tehnologije, kadrovske politike, organizacijskog ustroja i vlasničke strukture.
 
Blato 1902 d.d. je  proteklu poslovnu godinu završilo pozitivno s nešto skromnijom dobiti u odnosu na prethodne godine, a trend pozitivnog poslovanja nastavljen je i u 2023. godinu, tako da će ova godina biti deveta uzastopna godina s pozitivnim poslovnim rezultatom, čime se kontinuirano stvaraju pretpostavke za buduće stabilno poslovanje Društva. 

2023. godina je godina u kojoj je razina prihoda Društva premašila prihode 2019. godine, koju se za usporedbu uzima kao referentnu godinu prije predpandemije,  a isto tako u odnosu na prošlu godinu dolazi do snažnog rasta prihoda od prodaje za 20%.

Rast prihoda svakako bi rezultiralo izuzetnim poslovnim rezultatima, no ukupna financijska učinkovitost Društva ove je godine narušena zbog lošeg uroda grožđa na vlastitim nasadima vinograda što će se posljedično odraziti, ne samo na financijski rezultat poslovanja ove, već i iduće godine. 

Intenzitet investicijskih ulaganja u protekloj je godini smanjen u cilju jačanja likvidnosti Društva. Broj zaposlenih na razini Društva je povećan zbog zapošljavanja u poslovnoj jedinici Rijeka radi pružanja ugostiteljskih usluga zatvorenog tipa za potrebe Jadran-Galenskog laboratorija, što će dodatno osnažiti poslovne rezultate Društva u cjelini.

Unatoč vrlo izazovnim vremenima, poslovnim planovima Društva za slijedeću godinu predviđeno je održati kontinuitet pozitivnog poslovanja uz nastavak trenda porasta prihoda, jačati likvidnost  i kontinuirano unaprjeđivati kvalitetu svojih proizvoda i usluga.
Obrtništvo u Blatu (vlasnici obrta bez drugog zanimanja i zaposlenici u obrtu) upošljava oko 269 osoba ili 20,66 % ukupno zaposlenih na području Općine Blato i ukupno promatrajući čini značajan segment blatskog gospodarstva.

Tako su u blatskom gospodarstvu prisutni svi obrti vezani za graditeljstvo i uslužne djelatnosti vezane uz graditeljstvo (stolarski, staklarski, kamenoklesarski, fasaderski, soboslikarski, bravarski, vodoinstalaterski, proizvodnja građevinskog materijala,  elektroinstalaterski obrt), 21 obrta ili 23,00%, koji upošljavaju 154 osobe ili 12,80% ukupnog broja zaposlenih, izdavačka i tiskarska djelatnost, programerska i sl. intelektualne usluge, 14 obrta ili 15% koji upošljavaju 21 djelatnika, ugostiteljstvo (18 obrta ili 20,00% koji upošljavaju 43 osoba ili 3,24%), frizeri, kozmetičari i sport (10 obrta ili 11,11 % koji upošljavaju 12 osoba), prijevoznici (3 obrta ili 3,33%), trgovci (17 obrta ili 18,88% koji upošljavaju 20 osoba ili 1,51%), ribari i poljoprivrednici (5 obrta ili 5,55%), zdravstvena njega (2 obrt). 

Analizirajući prošle godine, možemo zaključiti da obrtništvo zadržava kontinuitet u blatskom gospodarstvu, što je dijelom omogućilo i korištenje subvencija iz programa sufinanciranja zapošljavanja.

Turistička zajednica općine Blato, sukladno zakonski utvrđenim zadaćama, provodi promidžbu turizma općine Blato, te sustavno potiče i koordinira aktivnosti za poboljšanje općih uvjeta i sadržaja boravka turista  na našem području. 

Prema podacima Turističke zajednice općine Blato, od početka godine do kraja rujna ove godine na području općine Blato, ostvareno je ukupno  22.765 dolazaka i 212.485 noćenja, što je 6% više dolazaka, dok su noćenja na razini prošle godine. 

(siječanj-rujan 2022: 21.523 dolaska i 210.810 noćenja)
U kapacitetima obiteljskog smještaja / objekti u domaćinstvu - privatni iznajmljivači/ od početka godine do kraja rujna ostvareno je ukupno 19.311 dolazaka i 180.483 noćenja, što je pokazatelj 5% više dolazaka, dok su noćenja na razini prošle godine.

(siječanj-rujan 2022: 18.441 dolazak i 179.192 noćenja).

U spomenutom periodu najviše gostiju na području općine Blato dolazi iz: Slovenije, Njemačke, Poljske, Hrvatske, Češke, Austrije, Mađarske.
Tablica 2: Dolasci i noćenja – po nacionalnosti/siječanj-rujan 2023

	Vrsta turista
	Dolasci
	Noćenja
	Prosječno trajanje boravka (u danima)
	Udio dolasci
	Udio noćenja

	Domaći
	2.387
	19.784
	8,29
	10,48%
	9,31%

	Strani
	20.379
	192.701
	9,46
	89,52%
	90,69%

	
	
	
	
	
	

	Ukupno:
	22.765
	212.485
	9,33
	100,00%
	100,00%


Obiteljski smještaj sa rastućim brojem od 394 objekta u domaćinstvu (2022: 398 objekata) i  

2 729 kreveta (2022: 2 738 kreveta)  na području općine Blato čini 95% komercijalnih smještajnih turističkih kapaciteta u našoj općini, i samim time dovoljno govori o njegovoj važnosti za turizam kao i potencijalima koje sa sobom nosi.

Unatoč izvrsnim rezultatima ostvarenih noćenja u obiteljskom smještaju u 2023. godini, isto se nije odrazilo na bolju realizaciju prihoda Turističke zajednice, s obzirom da su privatni iznajmljivači paušalni obveznici plaćanja turističke pristojbe i članarine.
Ograničavajući faktor daljnjeg razvoja turizma u općini Blato svakako predstavlja nedostatak hotelskih kapaciteta kojim raspolažemo te nedovoljno razvijena ponuda selektivnih oblika turizma. 
Unatoč tome, Turistička zajednica Općine Blato kontinuirano ulaže napore u poboljšanje i prepoznatljivost turističke ponude kroz sudjelovanje u brojnim kulturno-zabavnim manifestacijama. Tako tijekom godine organizira i sudjeluje u brojnim aktivnostima kao što su:
· Koordinacija i raspisivanje „Javnog poziva za prijavu programa sufinanciranja marketinških aktivnosti pružatelja ugostiteljskih usluga u domaćinstvu na području Općine Blato“ za privatne iznajmljivače;

· Pokretanje i provođenje projekta „Program vjernosti – Kartica za iznajmljivače“ koji privatnim iznajmljivačima nudi niz pogodnosti i popusta za proizvode i usluge za uređenje i opremanje turističkih smještajnih kapaciteta te pripremanju objekata za turističku sezonu i uređenje smještajnih jedinica te ih ujedno povezuje s lokalnim gospodarstvenicima sa ciljem povećanja potrošnje u našoj destinaciji;

· Okusi i mirisi zavičaja – kroz održavanje brojnih tematskih i tradicijskih večeri koje se već par godina održavaju u gradskom parku u obliku Uskršnjeg sajma, Dana lumblije, vinskih večeri i Božićnog sajma;
· „Blato Wine & Walk“ program koji ima za cilj promovirati lokalne vinarije, kao i ostale tradicionalne i autohtone proizvođače otoka Korčule, s naglaskom na  lumbliju, prvi proizvod zaštićenog oznakom zemljopisnog podrijetla u Dubrovačko-neretvanskoj županiji na EU razini;
· Obilježavanje Svjetskog dana turizma u Blatu kroz Dane Kopile i održavanje brojnih edukativnih, interaktivnih i gastro radionica te arheološko-pješačkih tematskih tura
Značajan pomak napravljen je i u promociji destinacije i cjelokupne turističke ponude, te će se s tim aktivnostima nastaviti i u 2024. godini.
2
MJERE U POTICANJU GOSPODARSKOG RAZVITKA OPĆINE BLATO U 2024. GODINI

Mjere ovog programa su slijedeće:


2.1. Program poticanja zapošljavanja;
            2.2. Subvencije kamata na poduzetničke kredite;

2.3. Potpore u obogaćivanju turističke ponude;

2.4. Ostale mjere u gospodarstvu;

            2.5. Lokalna akcijska grupa;
            2.6. FLAG- Razvoj ribarstva.
2.1. PROGRAM POTICANJA ZAPOŠLJAVANJA

Program poticanja zapošljavanja u 2024. godini temeljit će se na:

2.1.1. mjerama za poticanje zapošljavanja;

2.1.2. mjerama za poticanje samozapošljavanja;

2.1.3. mjerama za poticanje zapošljavanja osoba sa višom ili visokom stručnom spremom;

2.1.4. nagradi poduzetniku sa najvećim brojem novozaposlenih osoba.

Program poticanja gospodarstva primjenjivat će se na subjekte gospodarstva koji svoju djelatnost djelomično ili u cijelosti obavljaju na području Općine Blato, a obuhvaćaju obrt, zadruge, mala i srednja trgovačka društva, te druge oblike privatne poduzetničke aktivnosti.


2.1.1. Mjere u poticanju zapošljavanja

U nastojanju kontinuiranog smanjenja registrirane nezaposlenosti, cilj nam je nadalje poticati gospodarske čimbenike u stvaranju mogućnosti za otvaranje novih radnih mjesta, uvođenjem mjera poslodavcu za poticanje novog zapošljavanja putem subvencioniranja dijela troškova plaće novozaposlenih osoba.


U tom smislu, Općina Blato predlaže daljnju provedbu navedenih poticaja, tako da visina poticaja za novozaposlenu osobu iznosi 50% ukupnih troškova plaće na rok od godinu dana, a uvjeti koje poslodavac mora ispunjavati da bi stekao pravo na ostvarivanje poticajnih mjera u zapošljavanju i u jednom i drugom modelu jesu slijedeći:

· tvrtka u kojoj se zapošljava novozaposlena osoba mora imati sjedište u Blatu;

·  poslodavac, za čitavo vrijeme trajanja Ugovora, ne smije smanjivati ukupan broj zaposlenih u odnosu na stanje broja zaposlenih na dan sklapanja Ugovora sa Općinom Blato;

· novozaposlena osoba mora imati mjesto stalnog prebivališta na području Općine Blato;

· novozaposlena osoba mora biti evidentirana na Zavodu za zapošljavanje najmanje 60 dana prije zapošljavanja;

· poslodavac sa zaposlenikom mora sklopiti ugovor na neodređeno ili određeno vrijeme, ali najmanje na dvostruko duže vrijeme od  trajanja sufinanciranja;

Za ovu mjeru u Proračunu Općine Blato za 2024. godinu osigurano je 20.000 eura.

2.1.2.   Mjere u poticanju samozapošljavanja;

Za novootvorene obrte, mala i srednja poduzeća čiji su vlasnici odnosno direktori bili na evidenciji Zavoda za zapošljavanje (prema uvjetima koji važe i za ostale novozaposlene osobe), kao i novozaposlene u obiteljskim domaćinstvima, Općina Blato sufinancirat će troškove njihova poslovanja u visini od 200 eura mjesečno. 

Za ovu mjeru u Proračunu Općine Blato za 2024. godinu predviđeno je 8.500 eura.
2.1.3.
Mjera za poticanje zapošljavanja nezaposlenih osoba s višom i visokom stručnom spremom


Pored poticaja navedenih točkama 2.1.1 i 2.1.2, Općina Blato će u 2024. godini svakom poslodavcu koji na neodređeno vrijeme zaposli nezaposlenu osobu sa Zavoda za zapošljavanja sa višom i visokom stručnom spremom, odobravati i dodatnu jednokratnu naknadu u fiksnom iznosu i to za:

· višu stručnu spremu u iznosu od 1.300 eura;

· visoku stručnu spremu u iznosu od 2.600 eura.
S obzirom na izuzetan značaj zapošljavanja osoba sa višom i visokom stručnom spremom i s obzirom da se radi o relativno malom broju korisnika, ovaj vid pomoći primjenjivat će se i na subjekte gospodarstva kod kojih nije došlo do ukupnog povećanja broja zaposlenih, već samo kvalitativnog pomaka u strukturi zaposlenih. 

Za ovu mjeru u Proračunu Općine Blato za 2024. godinu predviđeno je 4.000 eura.

2.1.4. Nagrada poduzetniku sa najvećim brojem novozaposlenih osoba

Općina Blato u 2024. godini dodijelit će priznanje (bez novčanog iznosa) poduzetniku koji u tekućoj godini zaposli najveći broj novozaposlenih osoba. 

2.2.  SUBVENCIJE KAMATA NA PODUZETNIČKE KREDITE

U 2024. godini Općina Blato subvencionirati će kamate za poduzetničke kredite za što će se izdvojiti 1.500 eura.

2.3. POTPORE U OBOGAĆIVANJU TURISTIČKE PONUDE
2.3.1. Ulaganja u turističku infrastrukturu

Općina Blato će u 2024. godini uprihođena sredstva od turističke pristojbe  uložiti u turističku infrastrukturu, a na prijedlog Turističkog vijeća Općine Blato u visini od 30.000 eura.

Po uzoru na protekle godine planirana je prijava na Javni poziv Županije Dubrovačko-neretvanske za ulaganja na pomorskom dobru u visini od 10.000 eura, kojim je planirano financiranje opreme i održavanja plaža.
Za ovu mjeru u Proračunu Općine Blato za 2024. godinu predviđeno je ukupno 40.000 eura.
2.3.2. Nagrada najuspješnijem privatnom iznajmljivaču

Općina Blato će i u 2024. godini na prijedlog Turističke zajednice dodjeljivati nagradu (bez novčanog iznosa) najuspješnijem privatnom iznajmljivaču. Kriterije za uspješnost određuje Turistička zajednica Općine Blato.

2.4. OSTALE MJERE U GOSPODARSTVU
2.4.1. Program sufinanciranja nabave sadnog materijala
Općina Blato korisnicima ove mjere sufinancira nabavu sadnog materijala u iznosu od 30% vrijednosti kupljenog materijala. 

Za ovu mjeru u Proračunu Općine Blato za 2024. godinu predviđeno je 2.000 eura.
2.4.2. Razvojna agencija Općine Blato

Početkom 2018. godine osnovana je Razvojna agencije Općine Blato „Blara“ d.o.o., koja se bavi analizom postojećeg stanja i izradom projektnih prijedloga za potrebe civilnog društva i lokalnog stanovništva, kao i razvojnih projekata Općine Blato koji će se aplicirati na nacionalne i EU fondove. 
Za ovu mjeru u Proračunu Općine Blato za 2024. godinu predviđeno je 19.500 eura.

2.5. LOKALNA AKCIJSKA GRUPA
Lokalna akcijska grupa je udruga koja predstavlja ruralno područje s više od 5000, a manje od 15000 stanovnika i ista osigurava pripremu i provedbu lokalnih strategija ruralnog razvoja unutar IPARD programa. Područje LAG-a 5 pripada Dubrovačko-neretvanskoj županiji i predstavlja područje od pet dijelova: otoke Korčulu, Mljet i Lastovo, poluotok Pelješac i Dubrovačko primorje. 
Za financiranje tog projekta, prema preporuci Ministarstva poljoprivrede, Općina Blato u svom će proračunu za 2024. godinu osigurati 2.500 eura za financiranje lokalne grupe koja je osnovana za područje Županije Dubrovačko-neretvanske. 
2.6. FLAG
U svrhu implementacije Lokalnog razvoja pod vodstvom lokalne zajednice u ribarstvu Program za pomorstvo i ribarstvo Republike Hrvatske za programsko razdoblje 2021.-2027., Općinsko vijeće Općine Blato, donijelo je Odluku  o suosnivanju Lokalne akcijske grupe u ribarstvu, kojom je suglasna sudjelovati u formiranju partnerstva predstavnika gospodarskog, civilnog i javnog  sektora u svrhu osnivanja i djelovanja Lokalne akcijske skupine u ribarstvu, kao jedan od suosnivača.

Lokalna akcijska skupina u ribarstvu, (FLAG), koja ima pravni oblik udruge, osniva se radi ostvarivanja  zajedničkih interesa svih razvojnih dionika ribarstvenog područja koje obuhvaća Lokalna akcijska skupina u ribarstvu, a koje je funkcionalno koherentno u zemljopisnom, gospodarskom i društvenom smislu, te radi izrade i provedbe Lokalne razvojne strategije u ribarstvu.
Svrha djelovanja Udruge je unaprijediti kvalitetu života u lokalnoj ribarstvenoj zajednici odnosno prostoru područja djelovanja Udruge, osnažiti i povezati dionike koji djeluju u prostoru područja djelovanja, poticati sudjelovanje žena, mladih i svih ranjivih skupina u donošenju odluka na lokalnoj razini, poticati međusektorsku suradnju, okupljati i povezivati sve dionike koji teže i djeluju u smjeru održivog i ujednačenog razvoja prostora područja djelovanja, kao i unaprjeđivati uvjete za djelovanje članica Udruge.

Općina Blato u svom proračunu za 2024. godinu osigurati će 400 eura za financiranje članarine u FLAG-u.
3. FINANCIRANJE PROGRAMA POTICANJA GOSPODARSKOG RAZVITKA OPĆINE BLATO U 2024. GODINI

	MJERE POTICANJA GOSPODARSKOG RAZVITKA ZA 2024. GODINU
	FINANCIJSKI PLAN
    (u eurima)
	IZVOR FINANCIRANJA

	PROGRAM POTICANJA ZAPOŠLJAVANJA
	32.500
	

	Mjere u poticanju zapošljavanja
	20.000
	Opći prihodi i primici

	Mjere u poticanju samozapošljavanja
	8.500
	Opći prihodi i primici

	Mjere u poticanju zapošljavanja osoba s VŠS i VSS
	4.000
	Opći prihodi i primici

	SUBVENCIJE KAMATA NA PODUZETNIČKE KREDITE
	1.500
	

	Subvencije kamata na poduzetničke kredite
	1.500
	Opći prihodi i primici

	POTPORE U OBOGAĆIVANJU TURISTIČKE PONUDE
	40.000
	

	Ulaganja u turističku infrastrukturu
	30.000
10.000
	Prihodi za posebne namjene-turistička pristojba

Pomoći DNŽ

	OSTALE MJERE U GOSPODARSTVU
	21.500
	

	Program sufinanciranja nabave sadnog materijala
	2.000
	Opći prihodi i primici

	Razvojna agencija Općine Blato
	19.500
	Opći prihodi i primici

	LOKALNA AKCIJSKA GRUPA
	2.500
	Opći prihodi i primici

	FLAG
	400
	Opći prihodi i primici

	UKUPNO
	98.400
	Opći prihodi i primici-58.400
Prihodi za posebne namjene-(turistička pristojba)-30.000

Pomoći-10.000
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