
PRIJEDLOG

Temeljem članka 15. stavka 4. Zakona o sprječavanju sukoba interesa (NN 26/11) i članka 88. Statuta 
Općine Blato (Sl. gl. 5/09) Općinsko vijeće Blato na svojoj … sjednici održanoj …… 2011. godine, 
donosi

O D L U K U

o načinu provedbe javnog natječaja i uvjetima za članove upravnih tijela i nadzornih odbora 
trgovačkih društava u kojima Općina Blato ima udjele, odnosno dionice

Članak 1.

Ovom Odlukom određuje se način provedbe javnog natječaja i  uvjeti  za članove upravnih tijela i  
nadzornih odbora trgovačkih društava u kojima Općina Blato ima udjele, odnosno dionice (u daljnjem 
tekstu: društva).

Članak 2.

Riječi i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno značenje, bez obzira na to koriste li 
se u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju na jednak način muški i ženski rod.

Članak 3.

Uvjeti  za  člana  nadzornog,  odnosno upravnog odbora  društva  u  kojem Općina  Blato  ima  udjele,  
odnosno dionice, osim uvjeta propisanih Zakonom o trgovačkim društvima, jesu:
1. da osoba ima završeni stručni studij ili preddiplomski sveučilišni studij ili završen preddiplomski i  
diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij,
2. najmanje tri godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima u struci,
3. da kao član trgovačkog društva, izvršni direktor, član uprave ili član nadzornog, odnosno upravnog 
odbora nije pravomoćno osuđen na naknadu štete društvu ili njegovim vjerovnicima,
4.  da se kao fizička osoba ne bavi  poslovima iz predmeta  poslovanja društva,  odnosno da se tim 
poslovima  ne  bavi  pravna osoba čiji  je  on  član,  izvršni  direktor,  član uprave ili  član nadzornog,  
odnosno upravnog odbora,
5. da članstvom u nadzornom, odnosno upravnom odboru društva ne bi došao u sukob interesa,
6. da ispunjava druge uvjete iz raspisanog javnog natječaja koji ovise o specifičnoj prirodi pojedinog 
društva.

Članak 4.

O objavljivanju javnog natječaja odlučuje zaključkom Općinski načelnik.
Društvo će obavijestiti Općinskog načelnika o potrebi provedbe javnog natječaja.
Općinski načelnik raspisuje javni natječaj 60 dana prije isteka mandata članova nadzornog, odnosno 
upravnog odbora.
U slučaju prestanka članstva u upravnom ili nadzornom odboru prije isteka mandata (opoziv, ostavka i 
sl.)  Općinski  načelnik  raspisuje  javni  natječaj  u  roku  od  8  dana  od  dana  prestanka  članstva  u  
nadzornom, odnosno upravnom odboru.

Članak 5.

Osobe  koje  se  prijavljuju  na  javni  natječaj  uz  prijavu  dostavljaju  životopis  i  potrebne  dokaze  o 
ispunjavanju uvjeta iz članka 3. ove Odluke u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Osoba iz stavka 1. ovog članka o nepostojanju okolnosti iz članka 239. stavak 2. Zakona o trgovačkim 
društvima i okolnostima navedenim u točkama 3. - 5. članka 3. ove Odluke, daje izjavu pod kaznenom 



i  materijalnom  odgovornošću,  s  ovjerenim  potpisom  kod  javnog  bilježnika,  koja  u  trenutku 
raspisivanja javnog natječaja ne smije biti starija od 15 dana.
Ukoliko osobe iz stavka 1. ovog članka podnose prijave za članove u više nadzornih odnosno upravnih 
odbora, dužni su za svaki nadzorni odnosno upravni odbor podnijeti posebnu prijavu sa svim traženim 
prilozima, uz naznaku za koje društvo podnose prijavu.
Nepravovremene i nepotpune prijave na javni natječaj neće se uzeti u razmatranje.

Članak 6.

Tekst javnog natječaja iz članka 1. ove Odluke obvezatno sadržava podatke:
- uvjete koje kandidati moraju ispunjavati,
- rok za podnošenje prijave,
- popis dokumentacije koju je potrebno dostaviti uz prijavu,
- način objave natječaja.

Natječaj iz stavka 1. ovog članka objavljuje se na internetskoj stranici Općine Blato, oglasnoj ploči 
Općine Blato i na Radio Blatu.

Članak 7.

Javni natječaj provodi Povjerenstvo koje svojim zaključkom imenuje Općinski načelnik.
Povjerenstvo se sastoji od predsjednika i dva člana. 
Povjerenstvo je dužno provesti  javni natječaj u roku od 30 dana od dana zaprimanja  zaključka iz 
članka 4. stavka1. ove Odluke. 
Prijave kandidata podnose se Povjerenstvu u pisanom obliku u roku od 15 dana od dana objave javnog 
natječaja internetskoj stranici Općine Blato, oglasnoj ploči Općine Blato i na Radio Blatu.

Članak 8.

Povjerenstvo utvrđuje listu kandidata koji ispunjavaju uvjete iz objavljenog javnog natječaja, poziva 
kandidate na razgovor (intervju) te predlaže Općinskom načelniku kandidate za članove nadzornog, 
odnosno upravnog odbora društva.
Općinski  načelnik  utvrđuje  prijedlog  kandidata  za  članove  nadzornog,  odnosno  upravnog  odbora 
društva i prosljeđuje ga Općinskom vijeću na usvajanje.

Članak 9.

Članovi  nadzornih odnosno upravnih odbora društva koji  su u nadzorne odnosno upravne odbore 
imenovani kao predstavnici Općine Blato nastavljaju s obavljanjem dužnosti do isteka mandata.
Iznimno, dužnosnicima u Općini Blato koji su članovi nadzornih odnosno upravnih odbora društva 
mandat u nadzornim odnosno upravnim odborima društva prestaje najkasnije u roku od 90 dana od 
dana stupanja na snagu ove Odluke.

Članak 10.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Službenom glasniku Općine Blato“.
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O b r a z l o ž e n j e

Novim Zakonom o  sprječavanju  sukoba  interesa  (NN 26/11)  uvodi  se  obveza  jedinica  lokalne  i 
područne (regionalne) samouprave na provođenje određenog postupka u svezi predlaganja članova 
upravnih tijela i nadzornih odbora trgovačkih društava u kojima jedinica lokalne odnosno područne 
(regionalne) samouprave ima dionice ili udjele. Ova je obveza do sada bila propisana samo za članove 
upravnih tijela i nadzornih odbora trgovačkih društava u kojima Republika Hrvatska ima dionice ili 
udjele.
Odredbom članka 15. stavka 3. rečenog Zakona propisano je da članove upravnih tijela i nadzornih  
odbora trgovačkih društava u kojima jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave ima dionice 
ili  udjele  u  vlasništvu  predlaže  glavnoj  skupštini  dioničkog  društva  odnosno  skupštini  društva  s 
ograničenom odgovornošću predstavničko tijelo jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave 
na temelju prethodno provedenog javnog natječaja. 
Odredbom stavka 4. istoga članka određeno je da način provedbe javnog natječaja i uvjete koje moraju 
ispunjavati članovi upravnih tijela i nadzornih odbora trgovačkih društava u kojima jedinica lokalne 
odnosno područne (regionalne) samouprave ima dionice ili udjele u vlasništvu propisuje predstavničko 
tijelo jedinice lokalne odnosno područne (regionalne) samouprave.
Trgovačka društva u kojima Općina Blato ima udjele u vlasništvu, a koja kao organ društva imaju 
nadzorni odbor, jesu EKO d.o.o. Blato (100% udjela), Vodovod d.o.o. Blato (60% udjela) i NPKLM 
vodovod d.o.o. Korčula (11% udjela). Zakonom o trgovačkim društvima utvrđeni su opći uvjeti koje 
moraju ispunjavati članovi nadzornih odbora u svim trgovačkim društvima. Sukladno Zakonu, član 
nadzornog odbora može biti fizička osoba koja je potpuno poslovno sposobna. Član nadzornog odbora 
ne može biti: - član uprave društva, - član nadzornog odnosno upravnog odbora u deset društava, - 
član uprave, odnosno izvršni direktor društva koje je ovisno u odnosu na društvo, - član uprave drugog 
društva kapitala u čijem se nadzornom odnosno upravnom odboru nalazi član uprave odnosno izvršni 
direktor  društva,  -  osoba  koja  je  kažnjena  za  kazneno  djelo  zlouporabe  položaja,  zlouporabe  u 
postupku stečaja, pogodovanja vjerovnika ili povrede obveze vođenja trgovačkih i poslovnih knjiga iz 
Kaznenog zakona Republike Hrvatske i to za vrijeme od pet godina po pravomoćnosti presude kojom 
je osuđena, s time da se u to vrijeme ne računa vrijeme provedeno na izdržavanju kazne, - osoba protiv 
koje je izrečena mjera sigurnosti  zabrane obavljanja zanimanja koje je u potpunosti ili djelomično  
obuhvaćeno predmetom poslovanja društva za vrijeme dok traje ta zabrana.
Svrha  Zakona  o  sprječavanju  sukoba  interesa  je  sprječavanje  sukoba  interesa  u  obnašanju  javnih 
dužnosti,  sprječavanje privatnih utjecaja na donošenje odluka u obnašanju javnih dužnosti,  jačanje 
integriteta, objektivnosti, nepristranosti i transparentnosti javnih dužnosti te jačanje povjerenja građana 
u tijela javne vlasti.
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